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JAK POUZIVAT METODY V OSV?

Predstavujeme Vam metody, které mizZzeme pouZzivat pfi vyuce béZnych Skolnich
predméti. Nejedna se o herni aktivity. Jde o metody, které nezavisle na typu
pfedmétu zapojuji Zaky aktivné do Cinnosti a umoziuji reflektovat osobnostni,
socialni ¢i moralni témata.

Pokud chceme tyto metody pouzivat k osobnostni a socialni vychove, musime
dasledné dodrzovat:

> Ctyti metodické principy OSV (OSV praktick, provazejici, zacilena...).
» Didakticky cyklus C-M-I-A-R-E.
» Pravidla psychické bezpecnosti v OSV.

Velmi se proto pfimlouvame, abyste si pted studiem Zasobniku metod pecliveé
prostudovali pfislusné kapitoly v tvodni ptirucce Jak na osobnostni a socialni
vychovu? Text je volné prfistupny na www.odyssea.cz v sekci Metodiky OSV.
Bez téchto znalosti sice mizeme vétSinu nasledujicich metod pouzivat v bézném
vyucovani, nikoli v§ak k uc¢inné (a bezpecné) osobnostni a socialni vychove.

V Zésobniku neuvadime systematicky piehled metod OSV. Metody jsme vybrali
a upravili s tim zdmérem, aby byly pouzitelné v bézné vyuce nebo v tfidnickych
hodinéch.

Dalsi dulezit¢é metody OSV =zaloZené na zéazitku a vlastnim chovani Zzaki
v ucebnich situacich jsou popsany v Lekcich OSV, Kurzech OSV a v Pripravach
na vyucovani.
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ZCITLIVENI NA TEMA A CIL

Strucna charakteristika této metody:

> ZAci si daji do souvislosti probiranou latku s vlastnim Zivotem.

> Zaci predem ziskaji celkovou piedstavu o tom, ¢im se budou zabyvat.
> Zaci se zamysli nad smyslem toho, ¢im se budou zabyvat.

> Zaci dostanou chut’ se danym tématem zabyvat.

Pocet Zakn:
> 1-30

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouZit:
» Pri otevirani jakéhokoliv nového tématu, v jakémkoli predmétu.
» Pii mluveni o ¢emkoliv v jakémkoliv predmétu.

Casovy rozsah metody:

e Zcitlivéni je mozné vénovat nékolik minut.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
X\\\j) e Papir A4 pro kazdého zéka, ¢i skupinu zakt. V piipadé tvorby
@ zl)‘ - skupinovych myslenkovych map se osvédCily papiry vétsiho
&z’ formatu.

Literatura k této metodé:
e 74k, P.(2004). Kreativita a jeji rozvoj. Brno, Computer Press.
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Popis metody:

Zpuasobu, jak umoznit zakim, aby si dali do souvislosti probiranou latku
s vlastnim Zivotem, je n¢kolik. Nize uvadime nékteré z nich.

. Jaké s tim mam zkuSenosti?
Z4ktm je piedstaveno téma, kterym se budeme spoledné zabyvat. Poté jsou jim
pokladany nékteré z nasledujicich otazek, jejichz cilem je umoznit Zakiim propojit
si téma s vlastnimi zkuSenostmi, nebo z4jmy.

» Kde se ve svém zivote s timto tématem setkavam?

Co by mne o tomto tématu pfipadné zajimalo veédét?

K ¢emu by mi mohlo byt, kdybych se o tomto tématu dozvédél néco,
co jesteé nevim?

Pokud se s danym tématem ve svém zivoté¢ nesetkavadm, existuje néco
podobného (ptibuzného), s ¢im mam zkusenost? Pokud ano, co to je?

Jak by se dalo toto téma propojit s nééim, co mé zajima? Napiiklad:
Jak by bylo mozné propojit mij zajem o fotbal s pocitanim zlomka?

vV V VYV

. Sbirka toho, co vime

Praci s novym tématem je mozné zahdjit tak, Ze nejprve vyzveme zaky k tomu,
aby dali dohromady, co uz o tomto tématu védi. Da se postupovat naptiklad tak,
ze kazdy ma ve vymezeném cCase (napiiklad 1 minuté) napsat co nejvice véci,
které¢ ho k danému tématu napadnou. Déale muze kazdy, kdo chce, sd¢lit jeden ze
svych ndpadl, ktery pokladd =za nejzajimavéjsi (vzhledem k tématu
nejpodstatnéjsi). Tyto napady muze ucitel sepisovat na tabuli. Sbirku napadt
je mozné dale vyuzit jako prvni krok tvorby myslenkové mapy (viz. déle).

. Piedstaveni latky jako problému
Latka je zaklim piredstavena jako problém. Naptiklad takto: Kdo z nds ma nc¢kde
,ulozeny* néjaké informace, o které by nechtél ptijit? Jaké informace to jsou?
(Telefonni cisla, adresy kamaradl z tabora, dokument v pocitaci, ...). Predstavte
si, Ze nemame papir, ani tuzku, ani pocita¢ nebo fotograficky aparat
a potfebujeme néjak tyto informace ulozit. Jak byste to udélali?

. Scénka

Ucitel predehraje zaktim kratkou scénku, kterd ilustruje to, ¢im se budou spole¢né
zabyvat. Ukolem z4ki je potom popsat, co vidéli, ptipadné sdélit, jaké zkuSenosti
maji s tim, co vidéli, ve svém zivoté. Pokud se chce zabyvat naptiklad tim, co je
dobré délat, kdyZz nékoho o néco zadam, miize obejit nékolik zakl a rliznymi
zpusoby je o ndco pozadat. Ukolem zaki je potom popsat, &im se jednotlivé
zpusoby lisily, ktery jim piipadal nejvice efektivni a proc, jaké zkuSenosti mayji
s tim, kdyz né€koho o néco zadaji, nebo kdyz je nékdo o néco zada.



Zasobnik metod pouzivanych v OSV, www.odyssea.cz

. Provokace

Ucitel zakiim ozndmi néco, o ¢em piedpoklada, Ze s tim Zaci nebudou souhlasit.
Napftiklad: ,,Setkal jsem se s nazorem, Ze Zaci naSich zékladnich Skol neznaji
zékladni informace o staté, ve kterém ziji. Nevédi, se kterymi zemémi sousedi.
Nevédi, kde lezi které¢ hory a kde jsou zajimavé hrady ¢i zamky. Kdyz k nam
potom neékdo pfijede, neuméji pro néj naplanovat cestu podle toho, jestli se zajima
spiSe o pamatky, nebo o pfirodu. Co vy na to? Zvladli byste takovou cestu
naplanovat?

o MySlenkova mapa
Praci s novym tématem je mozné zahdjit tak, Ze nechame zdky na dané téma
vytvorit myslenkovou mapu. Tuto mapu mizeme zadat bud’'to jako skupinovou,
nebo jako individudlni praci. Pfi tvorbé mysSlenkové mapy mulzeme zacit
technikou Sbirka toho, co uz vime (napady k jednotlivym vétvim potom vybirdme
z ptredem vytvoieného seznamu).
Tvorba myslenkové mapy mize vypadat takto:

1. Je stanoveno téma, ke kterému se bude mapa tvofit.

2. Toto téma si kazdy zak (skupina zakl) napise (nakresli) do stfedu ¢istého
papiru.
Od tohoto stfedu si namalujeme nékolik (riznobarevnych) ¢ar (vétvi).
4. Ke konclim car zacneme psat (kreslit) napady, napady podobného typu

vzdy k jedné care.
5. Jednotlivé vétve se mohou dale rozpadat.

(98]

Podrobné;jsi popis této metody viz. MySlenkova mapa.

o Kdybychom to neméli ...
Z&ktm je predstaveno téma, kterym se budeme spoleéné zabyvat. Poté jsou jim
pokladany nékteré z nasledujicich otazek, jejichz cilem je stimulovat premysleni
zaki o daném tématu a o tom, jaky mize mit pro né¢ smysl se jim zabyvat.

» Jaké Dby to pro nas mélo disledky, kdyby lidé o této ....... véci
(dovednosti) nic nevédeli?

» Co by se nasem zivoté zménilo, kdyby lidé o této ....... véci (dovednosti)
nic nevedéli?

» Co by se vnaSem zivot¢ zménilo, kdybychom my o této ........ véci
(dovednosti) nic neveédeli?

» Predstavme si, ze nad touto véci nikdo nikdy nepiemyslel. Co vSechno
kolem nas by nejspi$ neexistovalo, kdyby tomu skutecné tak bylo?

» Predstavme si, Ze zijeme pfed 500 lety. Jak si muze liSit nase dneSni

poznani o této ..... véci, od poznani lidi pred 500 lety?
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o V pristich letech ...
Z&ktm je predstaveno téma, kterym se budeme spoleéné zabyvat. Poté jsou jim
pokladany nékteré z nasledujicich otazek, jejichz cilem je stimulovat pfemysleni
74kl o daném tématu a o tom, jaky miize mit pro n¢€ smysl se jim zabyvat.

Tématem, kterym se budeme zabyvat, uz se zabyvala fada lidi pfed nami. Tito lidé
pfisli na spoustu zajimavych véci, o kterych si mizeme néco fict. Predstavme si
nyni, k ¢emu vSemu by bylo mozné pouzit znalosti o této véci, které zatim jeste
nikdo nema?

» Do kterych Cinnosti ¢loveéka by se mohla nova zjisténi o naSem tématu
promitnout?

» Jaké poznatky o nasem tématu by mohli mit lidé za sto let?

» Jaké vynalezy, na zaklad¢ jakych zjisténi o nasem tématu by mohly
vzniknout?
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REFLEXE — PRAKTICKE TIPY

Diky reflexi si zaci zprozitych aktivit odnaSeji obohacenou (védomé zpracovanou)
zkuSenost uplatnitelnou v dalSim uceni a v Zivoté. Reflexe urychluje a prohlubuje socialni
uceni, a proto je zakladni metodou osobnostni a socidlni vychovy.

Diulezitym ukolem ucitele je zapojit do reflexe pokud mozno co nejvice zaku,
co nejintenzivnéjSim zptisobem. Abychom bé¢hem reflexe udrzeli pozornost a motivaci
zakl, je vhodné kombinovat rizné techniky reflexe. Nasledujici seznam technik miize
ucitelim slouzit jako inspirace.

Ucitel ma béhem reflexe provazejici roli, tj. klade otazky a nehodnoti. Na zavér mohou zaci
spolu s nim dojit k tomu, co si z fe¢eného mohou odnést do svého bézného, kazdodenniho
Zivota.

Strucna charakteristika této metody:
> Zaci popisuji svoji zkusenost z toho, co proZili.
> Zaci formuluji, co by pfi§té v situaci podobné té, kterou pravé prozili,
udélali stejné, respektive jinak.
> Zaci formuluji, co si z prozité aktivity odnaseji do Zivota.

Pocet Zaku:
> 1-30

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouZit:
» Po jakékoli aktivité, kterou jsme zatradili do vyuky.
» 'V jakékoli situaci, kdy se ve tfidé stane néco, co si zasluhuje pozornost
(konflikt, velky uspéch, velky neuspéch, ...).
» 'V jakékoli chvili, kdy chceme, aby Zaci popsali svoji zkuSenost z néceho,
co prozili.

Casovy rozsah metody:

o Dé¢lka reflexe je zavisla na metod€, kterou pouzijeme, a cili,
ke kterému chceme reflexi dovést. Reflexe miize trvat od nékolika
desitek vtefin (rtizné druhy S$kal) az po nékolik desitek minut
(n¢které typy mluvenych a psanych reflexi).

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
Y e Pomicky jsou zavislé na typu reflexe, ktery si vyberete. U zde
K uvedenych typt reflexe jsou pomicky nutné jen pro nckteré
@"}‘ ze t{)sany’/ch reflexi a pro reflexe uvedené pod odrazkou: ,,dalsi typy
reflexe®.
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Literatura k této metodé:

’ e Diplomova prace Jakuba Svece piistupna na katedie Pedagogiky FF
UK. Celetnd 8, Praha 1, pfipadn¢ na www.odyssea.cz v sekci
metodiky OSV.

e Valenta, J. (2006). Osobnostni a socialni vychova a jeji cesty
k zakovi. Kladno, AISIS

@

Mluvena reflexe

Jeden konkrétni Zak odpovida na otazku.

Zici se nad otazkou pobavi ve dvojicich a formuluji zavér, ktery potom prezentuji.

Skupina zakt formuluje odpovéd’ na otazku, kterou potom prezentuje.

Skupina zakli vybere jeden klicovy okamzik, ve kterém jim napt. spoluprace

nejlépe/nejméné fungovala, a zkusi zformulovat, ¢im to bylo.

Je usporadan ,,banket”, na kterém Zaci chodi, potkavaji se a navzajem si sdéluji

odpovédi na reflektujici otdzku (tuto variantu lze zpestiit napiiklad tim, ze se chodi

podle 5 rychlosti, nebo podle stylu - banket novinait, vojakd, hasict, balet’ak ...).

» Jednim slovem — Zaci maji za ukol shrnou své pocity a myslenky vazané k prozité
aktivité do jednoho slova / véty, a tu potom fict. Kdo ma chut, mize vysvétlit,
proc vybral zrovna toto slovo (vétu) .

YV VVVYV

Psana reflexe

» Kazdy zak odpovi na reflektujici otazku pisemné.

» Nedokon¢ena véta - ,,Kdyz se zamyslim nad spolupraci v nasi skupin€, napada
mne ...

» Volné psani — Nyni budeme jednu minutu vSichni psat cokoliv, co nas napadne
jako odpovéd’ na otdzku: Co ztoho, co jsme nyni béhem nasi spoluprace
ve skupiné délali, bychom doporucili lidem, ktefi se snazi na néCem spolupracovat?
Tuzka se nesmi zvednout z papiru diive nez za jednu minutu.

» Vyplnéni kratkého dotazniku

e Co ndm béhem spolupréce fungovalo:
e Co bychom priste délali jinak:
e Jedna véc, na kterou se priste, az budu spolupracovat ve skupiné, zaméfim:

» Psani na post-ity, které se prilepi.

Na tabuli /velkych papirech/ je napsano napiiklad: Co ndm nyni béhem spolupréace
fungovalo:

Zaci dostanou post-ity a kazdy mize ke kterékoliv zkategorii nalepit svij
vyplnény post-it.

» Interview — Zéci chodi po tfid¢ spapirem, na kterém je napsana reflektujici
otazkaly, a zpovidaji ostatni (tuto variantu lze zpestfit naptiklad tim, Ze se chodi
podle 5 rychlosti nebo podle stylu - banket novinait, vojakd, hasici, balet’ak ...)

» Burza otazek — Zaci maji za ukol vymyslet sami reflektujici otazku. Cilem otazky je
mapovat dovednost, na kterou byla dand aktivita zaméfena. Poté, co kazdy néjakou
otazku vymysli, vyrazi zjistit odpovédi od spoluzakli (tuto variantu lze zpestfit
napiiklad tim, Ze se chodi podle 5 rychlosti nebo podle stylu - banket novinai1,
vojaki, hasict, balet’akd ...)

10
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» Vytvoreni reportdZze — zaci sami (ve skupinach) vytvori reportaz, napiiklad
o spolupraci v jejich skupin€. Reportdz by méla byt kratka, svizna.

Vyhodou psanych reflexi miize byt snazsi prekonani pripadného ostychu a zapojeni vSech
zakii najednou.

Skaly

Skala je metoda, kde mizeme pomoci stupnice vyjadiit miru n&jakého jevu
- v OSV naptiklad naseho pocitu, postoje, nazoru apod. Piiklad otdzky vhodné
pro skalu: ,,Vyjadrete, jak jste spokojeni s tim, jak se vam dafilo spolupracovat
ve skupin€?* Vétsina skal umozituje zapojeni vSech zaki najednou.

Druhy skal:

> Skala pomoci polohy piedpaZené ruky.

> Skala pomoci poétu zdvizenych prstii ruky.

> Skéla pomoci polohy téla - dfep, pokréené télo, stoj, stoj na §pickach.

> Skala pomoci zabirdni prostoru télem - od klubi¢ka po roztazené ruce
1 nohy.

> Skala pomoci Gsmévii - ismév az mradeni se.

> Skéala pomoci zaujeti mista ve t¥idé — podle miry souhlasu/nesouhlasu
s otazkou si zaci stoupnou do prostoru blize nebo dale, naptiklad od zdi.

> Skéla pomoci ticha/hluku — Zaci se podle miry souhlasu/nesouhlasu
s odpovédi na otazku snazi vytvofit co nejvetsi ticho/hluk.

> Skéala pomoci smajlikdi (mracoun, neutralni a usmévavy) — ukolem Zakd
je se po aktivité prifadit k jednomu z nich

> Skala pomoci bodi — Zaci si maji dat pocet bodti od 1 do 10 podle toho,

jak se jim napftiklad spolupracovalo, a ukazat je na prstech.

U nékterych typt $kél je n€kdy dobré vyzvat zaky, aby si rozmysleli odpoved
a Skalu potom ukazali se zavienyma oCima. Da se tak predejit napodobovani
odpovédi spoluzéki. Rovnéz muze byt efektivni ptat se i téch zaku, ktefi ukazuyji,
ze jim dana véc ned¢lala problémy. Zde je mozné pouzit napiiklad otazky: Co ti
fungovalo? Co ztoho, co jsi délal, bys doporucil ostatnim? Co se mélo stat
(Co ti chybglo), abys misto 6 prsti zvedl vSech deset?

Dalsi typy reflexe

» Malovani obrazku naptiklad na téma: ,,naSe spoluprace™, nebo ,,moje
hodnoty* ...

> Zivé obrazy — Zaci vytvofi (sami nebo ve skupinach) sochy na téma
naptiklad: naSe spoluprace.

» Davani si ,,bodlaku‘ (napft. karticky s bodlakem) za véci, které mi vadily,
a ,,ruze* (napft. karticky s riizi) za véci, které mi udélaly radost, naptiklad
b&hem spoluprace. Karticky se predavaji konkrétnim lidem spolu s Gistnim
komentafem — socialni zpétnou vazbou (viz Lekce OSV 8.4).

11
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Zde je nutné oSetfit situace tak, aby vyroky mély skutecné¢ formu
socidlnich zpétnych vazeb (formulace za ja ,,potéSilo mne, Ze jsi se mne
zeptal, jestli mam néjaky népad®), nikoliv hodnoceni (ty jsi se choval
agresivng).

Projektivni techniky mohou usnadiiovat vyjadfovani tém zaktm, kteti bézné piilis
nemluvi. Na druhé strané¢ mohou vyvolavat obavy u téch zaku, ktefi si o sobé
mysli, Ze naptiklad nejsou pfili§ vytvarné zdatni.

Nékolik poznamek k reflexi::

#* Jednotlivé typy reflexe je vhodné kombinovat. Lze zacit naptiklad nékterou
ze Skal, a potom pfejit na mluvenou reflexi, ve které se ucitel zeptd n€kolika
zaku.

* 7 hlediska casu se ukazuje jako vyhodné pouzivat ty metody reflexe,
které najednou zapoji vSechny zaky.

® Pokud je cilem aktivity rozvoj urcité osobnostni, sociadlni ¢i moralni
dovednosti zaki, je ucinnost reflexe pfimo imérna tomu, kolik témat béhem
ni otevieme — ¢im vice témat, tim niz§i GCinnost. Tedy chceme-li rozvijet
u zaka naptiklad dovednost kultivované projevovat sviij nesouhlas, je uzitecné
se v reflexi ptat pouze na otdzky spojené s timto tématem. Jakékoli jiné otazky
mohou odvadét pozornost a tfiStit tak efekt reflexe. Z tohoto divodu
doporucujeme si otdzky pfipravit (pisemn¢) predem.

# Pokud je zamérem reflexe rozvoj jedné urcité¢ dovednosti (naptiklad pouzivani
kolecka néapada pii skupinové préci), je mozné predem v instrukci aktivity
zéky na vnimani této véci zcitliveét (tato aktivita bude zaméfena zejména na to,
jak efektivné umime pii skupinové praci pracovat s napady. Co vas napada,
ze je dobré délat, aby se napady skuteéné efektivné vyuzivaly?). Pti zah4jeni
reflexe je potom mozné piedem omezit mozné varianty odpovédi na otazky
tim, Ze se ucitel znovu odkaze na ptedem ptedstaveny cil (,,Nyni se budeme
bavit o tom, jak se béhem aktivity dafilo pracovat napady*).
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HRANI ROLI

Strucna charakteristika této metody:
> Zaci si vyzkouseji rizné zpiisoby jednani v fadé situaci.
> Zaci si na zaklad® prozitych modelovych situaci zformuluji prakticka
doporuceni pro feseni téchto situaci v redlnych podminkach.
> Zaci ,experimentuji“ se svym jednanim v modelovych situacich a jsou
vedeni k vlastni reflexi tohoto jednani. Dale mohou ziskdvat od ostatnich
spoluzéki ¢i ucitele informace o tom, jak na né dané jednani piisobi.

Pocet Zaki:
» Pocet zakl pro pouziti této metody neni nijak omezen.

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouZit:

» Chceme zaky naucit efektivné fesit nekteré typy situaci (porusovani tiidnich
pravidel, konflikty, odmitani drog, ... ).

» Chceme zajistit, aby zaci mohli v bezpecném prostiedi zkouset rizné zpisoby
feSeni situaci, do kterych se dostavaji.

» Chceme u zaku cilené rozvijet vybrané¢ dovednosti, napiiklad: rozpoznavani
manipulace a reagovani na manipulaci v komunikaci, odmitani, moderovani
diskuse, konstruktivni feSeni konflikti, ...

» Chceme nechat zaky ,,odreagovat vnitini napéti vzniklé zriznych situaci
(naptiklad konflikt(), do kterych se dostali.

» Chceme zaky stimulovat k tomu, aby se zabyvali n¢jakym tématem.

Konkrétni piiklady pouZiti této metody:

Trénink chovani pouzitelného v jakékoli situaci, naptiklad:

Ja se s nékym hadam a ptitom chci véc konstruktivné vyiesit.

Ja jdu nékomu fici néco nepiijemného.

Ja chci nékomu sdélit, ze mi vadi néco, co déla.

Nékdo porusuje spolecné dohodnuta pravidla a j4 na to chei reagovat.
Nékdo mi nabizi drogy.

Nékdo kritizuje néco, co mam rad.

VVVYYY

Casovy rozsah metody:
¢ Q &
@ e Realizace této metody muze zabrat ¢as od cca 10 minut
do nékolika desitek minut. Zalezi na tom, jaky cil chceme

touto metodou naplnit a kterou z jejich forem si zvolime.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
Wy e K realizaci této metody nejsou potieba zadné pomiicky.
=7
=7

|

&
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Literatura k této metodé:

Disman, M. (1976). Receptadr dramatické vychovy. Praha, SPN
Machkova, E. (1993). Metodika dramatické vychovy. Praha, IPOS
Machkova, E. (1991). Drama v anglické skole. Praha, Artama
Valenta, J. (1999). Kapitoly z teorie vychovné dramatiky. Praha,
ISV.

Valenta, J. (1999).Dramaticka vychova a socidlné psychologicky
vyevik (srovnani systémii). Praha, ISV.

Way, B. (1996). Rozvoj osobnosti dramatickou improvizaci. Praha,
ISV.

a0
\

Hovotime-li zde o hrani roli, nejde nam o umélecké ztvarnéni. Role je zde
pouzivana jako metoda, kterd zakiim umoznuje prozit riizné situace
a pfipadné z nich vyvodit zavéry pouzitelné v bézném zivote.

Hrani roli je mozné ve Skole vyuzivat n¢kolika zpisoby:

Ucitel v roli

Tento zplisob hrani roli je pouzitelny naptiklad, kdyZz chceme zaky
,haladit™ na téma, kterym se budeme spole¢né zabyvat. Tématem, kterym
se zabyvame, je tieba: jak nekonfliktné¢ fikat druhym lidem, co se ndm
nelibi na jejich chovani. Ucitel mize nejprve v roli spoluzdka obejit
neékolik zakl a pouzit rizné zplsoby tohoto sdéleni. Dale ptipadné vyzve
zaky k tomu, aby sdélili, ktery zpisob se jim libil/nelibil a proc?

Dal8i moznosti je hrat zakiim partnera v kratkych scénkéach. Ucitel ma
moznost jemn¢ reagovat na jednotlivé ,,zptasoby* jednani, které zak (zaci)
behem scénky pouzije (pouziji). Opét se zde nabizi spole¢ny rozbor takto
piedvedenych situaci.

Zici v roli
Chceme-li u zéki cilené rozvijet socialni dovednosti, je hrani roli velmi
G¢innou metodou. Zaci si diky ni mohou ,nanedisto vyzkouset razné
zpliisoby jedndni a ziskat informace o tom, jak toto jednani plsobi
na ostatni.

Velmi se nam osvédCily kratké scénky ve dvojicich, ptipadné trojicich
zaka. Takto malé skupiny dostanou za ukol sehrat rychlou scénku
na jakékoliv téma (konkrétni moznosti viz odrazka: ,K jakému ucelu
je mozné tuto metodu pouzit®). Tteti zdk miiZze rovnéz hrat, nebo mit roli
pozorovatele, ktery si déla poznamky pro nasledny kratky rozbor.

14
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Béhem rozboru s cilem poukéazat na G¢inné zplisoby feSeni dané situace
mohou padnout naptiklad nésledujici otazky:

Jak jste spokojeni s tim, jak jste danou situaci zvladli?

Co se vam na predvedené scénce libilo a proc¢?

Co se vam na predvedené scénce nelibilo a proc¢?

Co byste pfisté udélali jinak a jak?

Zménil n¢jak predvedeny zplsob fesSeni situace vas nahled na to,
jak tyto situace fesit? Pokud ano, jak?

Napada vas néjaké konkrétni doporuceni pro feseni podobnych
situaci?

Y VVVVYVY

Osvédcenou aktivitou vyuzivajici princip dramatizace jsou Sochy. Existuje
mnoho variant této aktivity. V jedné variant¢ na povel dany ucitelem
(napt. tlesknuti) Zaci ztvariuji pomoci vlastniho téla rizné emoce: radost,
vztek, strach ... . Cilem aktivity v této podobé je pfemyslet o svych
emocich a o tom, jak na né reagujeme svym télem.

Ve druhé varianté zaci dostanou od ucitele zadani ,,Vytvoite ze svych t¢l
sochu na téma ..... . Na pfipravu mate 5 minut. Po casovém limitu
na pfipravu postupné vyzyvame jednotlivé skupiny, aby ndm svou sochu
predvedly. Odpo¢itavame 3, 2, 1, Socha! Zaci zaujmou postaveni sochy.
Ostatni se mohou snazit uhadnout, o jaké téma se jedna. Nebo mohou
popisovat, jak na n¢ socha ptisobi.

Témata zadani mohou vychéazet z OSV, napitiklad:
» Kamaradstvi
» Konflikt
» Spravedlnost
» Nase tiida

Sochy mohou nastartovat diskusi nebo dalsi praci s danym tématem.

Dtlezitou kategorii rolovych her pro OSV ptedstavuji tzv. Simula¢ni hry,
ve kterych Zaci jednaji autenticky sami za sebe v ramci fiktivni situace.
Ptiklady simulac¢nich her:

» Situace, kdy maji zaci v roli rozhodnout, jak by nalozili
s rozpoctem své obce, cemu by dali priority apod.

» Situace, kdy maji zaci uspofadat podle dulezitosti seznam
pomiucek, které by jim co nejlépe pomohly piezit v narocnych
ptirodnich podminkach fiktivni horolezecké vypravy.

» Pad letadla — zaci plni rGzné¢ narocné ukoly b&hem navratu
z divoc€iny do civilizace po fiktivnim ztroskotani letadla.

Vyznam simulaénich her pro OSV spociva v jejich podobnosti realnym
situacim.
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UKOLOVE SITUACE

Jedné se o ucebni situace, ve kterych jsou Zaci postaveni pied feSeni néjakého
problému (ukolu). Zvladani téchto situaci je podminéno pouzivanim nékterych
dovednosti (prace vtymu, sebeovladdani, ..). Tyto situace jsou tedy cilené
upraveny tak, aby sledovaly cil, kterym je rozvoj vybranych dovednosti. Naméty
pro situace obsahuje doporucena literatura v zavéru dokumentu.

Jak pracovat s ukolovymi situacemi v OSV

Aby situace skutecné fungovaly, tedy aby se pii nich efektivné rozvijely
dovednosti zakli, je tfeba mit jasné¢ definovany cil v oblasti rozvijenych
dovednosti. Pouzijeme-li tedy v OSV néjakou aktivitu (kolovou hru), méli
bychom mit konkrétn¢ definovany cil. Tedy naptiklad nerozvijime u zakl
»komunikaci®, ale schopnost kultivované projevovat svlij nesouhlas. V tomto
zpusobu definovani cilli je zalozena u€innost fungovani her (ikolovych situact).

Prakticky totiz zaci pii plnéni vétSiny kooperativnich tukolovych situaci
komunikuji. Chceme-li ale u¢inné rozvijet dovednosti, musime si vybrat jen
nepatrny zlomek z celého baliku komunikace, do kterého patii naptiklad:

Kultivované projevovani nesouhlasu

Rozlisovani projevi respektujici a nerespektujici komunikace
Odmitani manipulace

Préce s neverbalni komunikaci

Asertivni dovednosti

Prezentovani

Moderovani diskuse

Pro zvladnuti jedné ukolové situace, pii které zéaci spolupracuji ve skupinach,
mohou byt potiebné vSechny vySe jmenované dovednosti. Abychom je ale
dokazali rozvijet, zaméfime se vZzdy pouze na jednu z nich. Jde o to, ze ke kazdé
znich se vazi néjaka praktickd doporuceni (jak efektivné prezentovat,
jak moderovat diskusi, ...

Po aktivit¢ nasleduje reflexe, ve které si zaci zprozitych aktivit odnaSeji

obohacenou (védomé zpracovanou) zkuSenost uplatnitelnou v dalSim uceni
av zivoté.
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Kooperativni ukoly
Obecné se jedna o ukoly, pfi jejichZ plnéni zaci spolupracuji. Z hlediska rozvoje
dovednosti zakli v oblasti spoluprace jsou efektivni zejména ukoly s pozitivni
vzajemnou zavislosti zaka.

Tyto tkoly vychazeji z modelu kooperativniho u€eni. Jedna se o tkoly, které jsou
zvladnutelné pouze tehdy, kdyZ je dosazeni cile jednotlivého zédka pfimo vazané
na dosazeni cile ostatnich 7ak®, se kterymi spolupracuje’. Timto zptsobem
se dosahuje pozitivni vzajemné zavislosti jednotlivych ¢lent skupiny, ktera dany
ukol plni.

Pozitivni vzajemné zavislosti 1ze dosahovat pfedevsim dvéma zptisoby:

Rozdélenim informacnich zdroji — kazdy ¢len skupiny ma pfistup ke zdroji,
ktery poskytuje pouze Cast informaci nutnych pro zvladnuti ukolu. Po jejich
nacerpani je tedy nutné, aby se skupina seSla a dala spole¢né jednotlivé ¢asti
informaci dohromady.

Prakticky vypada rozdéleni informacnich zdroji naptiklad tak, ze pro zvladnuti
ukolu jsou nutné informace ze Ctyt zdroji. Tyto zdroje (knihy, ofocené stranky,
pocitac, ...) se nachdzeji vrozich tfidy. Pii zadavani tkolu vzdy zaky jedné
skupiny rozdélime tak, ze kazdy z nich ma pfistup pouze do jednoho z roht.

Rozdélenim roli — kazdy c¢len skupiny ma ptfesné¢ vymezenu roli. VSechny role
jsou nutné pro zvladnuti ukolu. Zadani tkolu potom vypada tak, ze zaky kazdé
skupiny rozdélime podle téchto roli. Role vzdy vychazi z povahy ukolu. Maji-li
zaci naptiklad ve skupinach zjistit co nejvic informaci o koni, mohou role vypadat
takto: 1) zapisovac; 2) ten, kdo bude ziskavat informace; 3) ten, kdo bude
rozSifovat ziskané informace pomoci naucného slovniku. Role casto vznikaji
ve skupinach zaka spontanné. Po seznami s povahou tikolu si ¢lenové skupin sami
potiebné role rozd¢li.

! Volng dle: Kasikova,H. (1997).
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Ukoly s pfekdzkou, nebo handicapem

Jde o ukoly, které mohou byt bud’to skupinové, nebo individudlni. Patii sem
1 n¢které z vyse popisovanych kooperativnich ukolid. Smyslem tohoto typu kol
v OSV je opét rozvoj dovednosti zaki.

Priklady ptekédzek a handicapt:
» Ve skupiné se nesmi mluvit.
» Negktefi ¢lenové skupiny maji zavazané oci.
» Skupiny dostanou omezené materialni vybaveni.
» Skupiny dostanou na tikol naro¢ny casovy limit.

Ukolové situace uméle upravujeme tak, aby kladly naroky presné na tu dovednost,
kterou chceme rozvijet. Napiiklad ve znamé aktiviteé: ,,Dum a pes* maji dva zaci,
kteti souCasné drzi jenu tuzku nakreslit bez mluveni diim a psa. Tato situace klade
zvySené naroky na sebeovladani zakl. Pedagogickym piinosem této konkrétni
situace je to, ze zaci proziji situaci, kterd je na sebeovladani naro¢na.

Chceme-li podpofit socidlni uceni, méla by po takové aktivité probéhnout reflexe.
Verbalizaci prozitkii spojenych s absolvovanim aktivity a naslednym piremyslenim
o vlastnim chovani a o chovani druhych lidi mizeme dospét az k tomu,
ze si zformulujeme praktické doporuceni pro zvladani podobnych situaci
v redlném Zzivoté.

V nasem piiklad¢ je tak napiiklad mozné dojit k praktickému doporuceni pro
situace neporozuméni s druhymi (v popisované aktivité je to chvile, kdy zacneme
kreslit dim spolecné jednou tuzkou a jeden z nds vede ¢aru, jako by to bylo okno
a druhy jako by $lo o stfechu). Doporucenti, ktera si zaci v reflexi sami zformuluji,
potom vypada naptiklad takto: Ve chvilich, kdy né¢kdo druhy chce néco jiného nez
ja, je efektivni nejprve dat druhému prostor pro to, aby vyjadfil, co pfesné chce.
Casto se totiz branime vécem z divodu neporozuméni, piestoze se shoduji
s naSimi zaméry (v nasem modelovém piikladé to bylo nakresleni domu a psa).
Pokud si k takovému doporuceni dojdou béhem reflexe (viz pfedchozi metoda)
sami zaci, spociva jeho cena pravé vtom, Ze jim ho nikdo nesd¢lil, ale oni
na vlastni kizi zazili jeho funk&nost v praxi.

-6
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MYSLENKOVA MAPA

Strucna charakteristika této metody:
» Zaci si strukturované zapisi (zakresli) vSechny své myslenky k né¢jakému
tématu.

Pocet Zaki:
> 1-30
» Pii tvorbé skupinovych myslenkovych map se Casto pracuje v malych
skupinéach (3-6 zaki).
» Existuje rovnéz varianta, kdy jednu myslenkovou mapu tvofi cela trida.
Z4ci jsou jednotlivé vyvolavani ucitelem k tabuli, na kterou se myslenkova
mapa tvori.

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouZit:

Pti zjiStovani toho, co uz zaci védi o néjakém tématu.

Pti zjisStovani toho, co si zaci zapamatovali o né¢jakém tématu.

Pfi sebehodnoceni zdkd — hodnoceni vlastnich pokroki v uceni
(na principu srovnavani myslenkovych map).

Pti tvorbé vlastniho Zivotopisu.

Jako test, ve kterém je mySlenkova mapa s umysin¢ vynechanymi misty.
Pfi planovani n&jaké akce.

Jako forma zéapisu poznamek k néjakému tématu.

VVVY VVV

Co tato metoda rozviji:

(Nize uvedené odrazky se vazi k samotné metode, nikoli k jejimu pouziti k dalsim
ctliim)

Zaci uvazuji v logickych souvislostech, vytvofenych vlastnimi
myslenkovymi pochody.

Zéci popisuji postup vlastniho uvazovéani o n&jakém tématu.

Z4ci si vyzkouseji jednu z metod efektivniho zapamatovéni.

Zaci pracuji sinformacemi takovou formou, ktera podporuje jejich
obrazovou pam¢t’.

YV VYV
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Casovy rozsah metody:

@ e Tvorba individualni ¢i skupinové myslenkové mapy k jednomu
tématu se da zvladnout béhem 45 minut.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
&\\l) e Papir A4 pro kazdého Zaka, ¢i skupinu zakd. V ptipadé tvorby
@ %‘}% skupinovych myslenkovych map se osvédCily papiry vétsiho
o7 formatu.

Literatura k této metodé:
e 74k, P. (2004). Kreativita a jeji rozvoj. Brno, Computer Press.

e Kasikova, H. (1997). Kooperativni uceni, kooperativni skola. Praha,

/ Portal.

W/
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Popis metody (jednotlivé kroky):

1. Sdélime Zakim cil (smysl), ktery sledujeme pouzitim této metody. Cilem
je zapsat si vlastni procesy mysleni k ur¢itému tématu a uspotadat je tak,
jak jsou uspotradany v naSem mozku.

2. ZAci dostanou &isty papir, ktery bude zakladem jejich myslenkové mapy.
(Pti tvorbé individudlnich myslenkovych map dostane papir kazdy zak,
pti tvorbe skupinovych myslenkovych map dostane papir skupina).

3. Vybereme problém nebo téma, které se ma zpracovat

4. (Ptipravime si n€kolik barevnych tuzek) — tento krok je mozné vypustit,
kterymi se mohou zapisovat (zakreslovat) podobné napady.

5. Zaci namaluji do stfedu papiru obrazek (piktogram), &i napisi slovo
vyjadiujici dané téma.

6. Od stfedu papiru Zaci namaluji paprskovité (riznymi barvami) nékolik
silnych ¢ar (vétvi).

7. Ke koncim (barevnych) Car (vétvi) Zaci mohou zacit psat napady,
kreslit obrazky ¢i jednoduché piktogramy. (Népady podobného typu
je dobré zaznamenavat ke stejné barvé. Naptiklad ¢im vS§im se zivi kin).

8. Zaznamenavame vSechny napady, které nds napadnou (nebo je nc¢kdo
fekne pii tvorbé skupinové myslenkové mapy).

9. Jednotlivé vétve se mohou dale rozpadat.

10. Pokud mezi vécmi uvedenymi u jednotlivych vétvi citime néjaké dalsi
souvislosti, je moZné to znazornit napriklad Sipkami.

Poznamka:
= Osvédcilo se zavést kategorii: ,,Ostatni®, ¢i ,,Jiné“, do kterych
je mozné zaznamenavat vSechny napady, které neumime zaradit do
jinych kategorii.

DuileZita upozornéni pro prdci s touto metodou:
e Pfi tvorbé individudlnich i skupinovych myslenkovych map plati
absolutni zédkaz hodnoceni jednotlivych napadi (podobné jako

v tvodni fazi brainstormingu). &
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Myslenkova mapa pomoci listecki

Piiklady pouZiti:
» Zmapovani toho, co jiz zaci védi o n¢jakém tématu.
» Zmapovani ocekavani (pfipadné obav) zakt souvisejicich napftiklad
s vyucovacim pfedmétem na pocatku jeho vyuky, nebo s vyjezdem mimo
Skolu.
» Zmapovani n¢jakého problému, ktery chtéji zaci fesit.

Popis metody:

Zacneme tim, Ze urcime problém (téma), kterym se budeme spole¢né zabyvat. Ve chvili,
kdy si spolecné se zaky ujasnime, ¢im se budeme zabyvat, 1. nechame kaZdého 7 nich
promyslet a sepsat, co ho vzhledem k problému (tématu) napadda. Kazda jednotliva
myslenka se zapiSe na novy listecek.

Pot¢ 2. listecky vybereme a vylepime tak, aby na n¢ vSichni vidéli.

Déle 3. nahlas cteme jednotlivé listecky. Pokud objevime vice listeckd s totoznym
obsahem, ponechame vylepeny vzdy pouze jeden.

Po precteni obsahu vsech listeckil nechame zaky 4. vyjadiit se k jejich obsahu. Autoti
zde mohou sd¢lit, jak co mysleli. Ostatni mohou patrat po tom, co jim zobsahu
jednotlivych listeCkli neni jasné. Zde je nékdy mozné postupovat po kolecku. Tedy urcit
poradi, ve kterém se zaci mohou vyjadrit. Toto kolecko, ve kterém kazdy, kdo chce,
muze promluvit, se da nékolikrat opakovat. Dle nasi zkuSenosti se tak da zmensit riziko
popirani vidéni svéta druhych, kterého se casto dopoustime pii bezprostiednich reakcich
na nazory (myslenky) druhych.

Dalsim krokem je 5. seskupovani listeckit podle podobnosti. Ucitel se zde zakt pta, jestli
mezi nekterymi listeCky vidi podobnost. Tyto listeCky prelepuje vedle sebe.

Po probrani vSech listeckii vznikne fada skupin a Casto 1 oblast t€Zko zafaditelnych
listecktr. Ucitel zde 6. vyzve Ziky k tomu, aby zacali vymySlet ndzvy shrnujici obsah
Jednotlivych skupin. Béhem vymysleni ndzvii miize ucitel otevienymi otazkami
stimulovat premysleni zaka o jednotlivych myslenkach na listeccich a divodech jejich
zatazeni do skupin. Nastdva zde piefazovani nékterych listeCkli pod jiné nazvy
(kategorie), ptipadné vymysleni novych ndzvi. Nakonec vznikne struktura mapujici
jednotlivé skupiny daného tématu, véetné¢ konkrétnich piikladi. Vyhodou této struktury
muze byt to, ze vznikla na zdkladé myslenkové Cinnosti Zakii a obsahuje pouze véci jim
znamé. Dalsi zabyvani se tématem je mozné propojovat s touto strukturou, pripadné ji
déle dopliovat.
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1.

Kazdy pise vSe, co ho
k danému tématu
/problému/ napada.
Kazdy napad se
napise na novy
listecek.

2.
VSechny listecky se
vylepi tak, aby je
mohli vSichni vidét.

Postupné se precte

3.

obsah vsech listecku.

Liste€ky se stejnym
obsahem nechame

4

)

)

vylepené pouze
jednou.

y

4,
VSichni zaci se mohou
vyjadfrit k obsahu
listecku.
Doporucujeme

postupovat po kolec¢ku,

vV némz je udélovano

slovo po radé vSem.

(Nikoliv tak, ze kazdy
muze reagovat ihned)7

5.

Zacéneme liste¢ky
seskupovat podle
podobnosti do mnozin
vedle sebe. Ucitel
znovu prochazi obsah
jednotlivych listeCka a
vyzyva zaky k tomu,

6.
Zacinaji vznikat
mnoziny. Ucitel vyzyva

zaky k tomu, aby jim
vymysleli kratky nadpis
shrnuijici jejich obsah.
Diky listeCkiim se da s

Vznikne struktura

mapujici dané

téma (problém)

obsahem mnozin

aby mu radili, jak je
davat vedle sebe. 7

ibovolné hybat a
prefazovat je. 7
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BRAINSTORMING

a dals$i variace na brainstorming:

Brainstorming je zakladni kreativni technikou urcenou pro feSeni né&jakého
problému.

Existuje néckolik dalSich technik pracujicich na podobném principu jako
brainstorming. Tyto techniky jsou pouzitelné naptiklad v situacich, ve kterych
nehleddme feseni néjakého problému, ale jde ndm kuptikladu o zmapovani toho,
co uz zaci védi o n¢jakém tématu.

Nejdiive zde popisujeme jednodussi techniky, inspirované brainstormingem.

Sbér desavadnich poznatkii:

Jednd se o techniku pouzitelnou pfi mapovani poznatkl, které uz zaci védi
o né¢jakém tématu. Cilem je nechat zaky zvefejnit jejich stavajici védomosti. Na
téch je potom mozné stavét hlubsi poznavani daného tématu. Tato technika se da
pouzit jako prvni krok pro tvorbu myslenkové mapy.

Strucna charakteristika Shéru dosavadnich poznatkii:
> Zaci zvefejni své dosavadni poznatky o tématu, kterym se chceme
zabyvat.
> ZAci si propoji probirané téma se svymi dosavadnimi poznatky.
> Zaci si predstavi moznou strukturu néjakého tématu na zakladé toho,

r~r

ze popisi své dosavadni poznatky o tomto tématu.

Sbér asociaci:

Jde o techniku pouzitelnou pfi mapovani vSech predstav, které se zaktim vybavi
v souvislosti s n€jakym tématem. Cilem je nechat zaky sdélit veSkeré asociace
zalozené na tom, s ¢im vSim se jim dané téma spojuje. Tato technika se da rovnéz
pouzit jako prvni krok pro tvorbu myslenkové mapy.

Strucnd charakteristika Sbéru asociaci :
> Zaci pojmenuji veskeré predstavy, které maji spojeny s n&jakym tématem.
> Zaci si propoji probirané téma se svymi asociacemi k tomuto tématu.
> Zaci premysleji o tématu ve spojenich, ve kterych jej maji ,ulozené*
v mozku.
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Brainstorming:

Jde patrné o nejznaméjSi kreativni techniku urCenou pro feSeni néjakého
problému. Na jeho principech je postaveno mnoho dalsi kreativnich postupt.
Cilem techniky je nejprve zmapovat veskeré napady na feSeni né¢jakého problému,
a potom z nich vybrat jeden napad, ktery se pozdéji realizuje.

Strucna charakteristika brainstormingu:

> Zéaci si vyzkouseji jednu z metod efektivniho fe$eni problémdl.

> Zaci sdéluji ve skuping své napady na feSeni n&jakého problému. Napady
se nejprve nehodnoti, takze se miize uplatnit kazdy.

> ZAci rozvijeji navzajem své napady.

> Zaci uvazuji v logickych souvislostech, vytvofenych  vlastnimi
myslenkovymi pochody.

> Zaci se cviti v nehodnoceni napadti druhych, i kdyZ se jim nelibi.

Pocet Zaki:
» 1-30

K jakému ucelu je moZné tuto metodu p¥i praci se Zaky pouZit:

Brainstorming je uren ke sbéru informaci pouzitelnych pro feseni néjakého
problému. Pomoci brainstormingu je mozné objevit fadu moznosti feSeni jednoho
problému a pojmenovat razné aspekty jednotlivych feSeni:

» Prii feseni problému tfidy (Jak zamezit tomu, ze nam ze Saten mizi obcas
véci?)

» Pii probirani nové latky, ktera je zakim predstavena jako problém.
(Pfedstavme si, ze mame zméfit vysku domu, ktery stoji v ulici, kde
bydlime. Jediné co nemame, je metr. Jakymi vSemi zpisoby by bylo
mozné vysku domu zmétit?)

Casovy rozsah metody:
e Cas trvani jednotlivych technik je piimo zavisly na poétu zaki ve

skupiné a na tom, kolik ¢asu jim pfedem vyhradime. Ve tfidé
se 30 zaky mohou jednotlivé techniky trvat od 15 - 45 minut.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
&L\) e Papir A4 pro kazdého zaka, ¢i skupinu zakl. V piipadé tvorby
@ J - skupinovych mysSlenkovych map se osvédCily papiry vétSiho
e/ formatu.

Literatura k této metodé:
e 74k, P.(2004). Kreativita a jeji rozvoj. Brno, Computer Press.
e LoksSova, I.; Loksa, J. (2003). Tvorivé vyucovani. Praha, Grada. s.114

&

Y

=
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Popis metody (jednotlivé kroky):

1. Prvnim krokem brainstormingu je obecné vysvétleni jeho pravidel.
Jde o to, aby si zaci uméli ramcové predstavit, co je ¢eka.

Priklad:

- Budeme davat spole¢n¢ dohromady své napady na feSeni problému.
Technika, kterou k tomu pouzijeme, se jmenuje brainstorming (bouie
mozkl). M4 dvé od sebe oddélené faze. Nejprve ddme dohromady
soubor napadii. Déale potom zkusime z téchto napadi néjaky vybrat
a ten potom zrealizovat.

Pozndamka:

2. Druhym krokem brainstormingu je definice problému, ktery budeme
resit. OsvédCilo se problém formulovat jako otevienou otazku.
Problém by mél vzdy obsahovat: 1. subjekt (kdo bude provadét akei)
/naptiklad: nase tiida/; 2. sloveso, které popisuje, co se bude dit
/naptiklad: pojedeme/; 3. objekt (k ¢emu bude akce smétovana /cil/)
/naptiklad: na Skolni vylet/.

Problémy vhodné k feSeni pomoci této techniky mohou vypadat napiiklad
takto:

- Kam pojedeme na $kolni vylet?

- Jak zamezime tomu, Ze nam ze Saten obc¢as mizeji véci?

Poznamka:

= Problém by mél byt vzdy definovan dostate¢né konkrétné.
Kritériem konkrétnosti miize byt to, jestli je otazka zaméfena
pouze na jeden, nebo na vice probléml. Doporucujeme
brainstormingem ftesit vzdy jen jeden problém. Tedy naptiklad:
»Jak zamezime tomu, Ze nam ze Saten obCas mizeji véci?*. Otazka:
,Jak to udélame, aby se ve Skole nekradlo?* je z tohoto pohledu
ptilis Sirokd, protoze v sob¢€ zahrnuje fadu problémd.

3. Dalsim krokem brainstormingu je ujasnit si, zda vSichni porozuméli
otazce. Jde o to, aby vSichni piesné¢ védéli, k ¢emu se maji vztahovat
jejich népady. Tento krok je mozné naplnit naptiklad tak, ze nejprve
dame zakiim moznost se na cokoliv vzhledem k otdzce zeptat a potom
si od nich nechdme tuto otazku parafrazovat.

Piiklad:
,»Réad bych, aby nékdo svymi slovy popsal, jaky problém budeme fesit.*

4. Otéazku napiSeme na misto, na kterém ji vSichni uvidi.

5. Rozhodneme o tom, jestli brainstorming bude probihat v celé tiidé¢
najednou, nebo ve skupindch. Brainstorming ve skupinach ma vyhodu
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vétsi miry zapojeni kazdého ucastnika. Pfi  brainstormingu
ve skupinéch je pro efektivni sdileni napadi vhodna velikost skupiny
kolem 6 zaki. Takto vzniklé skupiny by mély sedét kolem jednoho
stolu tak, aby jejich ¢lenové na sebe navzajem vidéli.

6. Kazdd skupina dostane Cisty papir, na jehoz horni konec si opise
brainstormingovou otazku. Dale si kazda skupina zvoli zapisovatele,
ktery bude sepisovat veskeré napady, které ve skupin€ padnou.

7. Vysvétlime pravidla prvni ¢asti techniky brainstorming. V této prvni
casti vSichni ftikaji své napady. Tyto napady se zapisuji. Je zde
disledné zakazano:

= Jakkoliv napady hodnotit (,,To je dobry napad; to je Spatny
napad, blbost.*)

= Doptavat se, jak to myslel nékdo, kdo ptinesl né¢jaky napad.

= Rikat: ,,To je podobné nebo stejné jako néco, co uZ tam
mame.*

Spoleénym divodem vySe uvedenych zakazii je to, ze brzdi dalsi
pfemysleni. Jakmile zazni véta: ,,To je blbost”, tak vétSina lidi pfestane
konstruktivné pfemyslet a zatne obhajovat, nebo naopak podporovat tento
nazor. Proto jsou vysSe uvedené reakce dusledné zakazany.

8. Zaci (ve skupinich) ,chrli“ své napady. Pokud se jedna
o brainstorming ve skupinach zaka, osveédcilo se tyto skupiny obchazet
a vést je k dodrzovani vySe popsanych zdkazii. Na fazi ,.chrleni
napadi® je dobré predem stanovit ¢as. Béhem prace je potom vhodné
prabézné sdelovat, kolik casu jesté zbyva do konce.

9. Po vychrleni ndpadt pfichazi jejich prozkoumaéni. Cilem je vyskrtat
napady, které se objevily dvakrat a objasnit ostatnim napady, kterym
ptipadné neporozuméli. Prochéazi se tedy napad po napadu, a pokud
nékdo danému napadu nerozumi, ma moznost se autora zeptat. Napady
je vtéto fazi mozné rovnéz strukturovat. To znamena napiiklad je
piepsat do skupin podle logickych souvislosti.

10. Zaveéreénym krokem je vybér napadu(d). Smyslem je zde zazit Sirokou
paletu ndpadi. V nékterych ptipadech je pouzitelné hlasovani.
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Nejefektivnéjsi a zaroven z hlediska vzniku moZnych konflikti
nejméné rizikové je stanoveni jasnych Kkritérii, podle kterych
budeme napady vybirat. Tato Kkritéria je mozZné stanovit predem,
tedy jeSté pred tim, neZ zacneme davat dohromady napady. Pokud
kritéria nestanovime, muZe se lehce stat, Ze Zaci navzajem ,,bojuji
o prosazeni svého FeSeni a neexistuji argumenty, které by dokazaly
tuto situaci efektivné vyresit.

Priklad:

L.

II.
I1I.
IV.
V.
VL
VIL

Resime-li se zaky napiiklad problém: ,,Co udélame pro to, abychom
nemuseli ¢ekat pfed odchodem ze tfidy, az se uklidi tfida?* pomoci
brainstormingu, miizeme ziskat nasledujici odpovédi:

Do nasi tfidy nebude chodit zadna4 jina tfida.

Vsechen nepotradek uklidi pani uklizecka.

Nepotadek uklidi jen ten, kdo ho udélal, a ostatni mohou jit.

Ve ttidach budou kamery, aby bylo vidét, kdo déla neporadek.
Kazdy, kdo ud¢la n¢jaky nepotadek, dostane poznamku.

Hodina skon¢i o 5 minut dfive, a tento ¢as bude vénovan uklidu.
Vsechno uklidi Méchal, ktery mé vzdycky nejvic neporadku.

Abychom dokézali ztéchto ndpadid vybrat néjaky, ktery bude uZitecny,
a brainstorming tak splnil sviij smysl, neobejdeme se bez kritérii, podle kterych
bychom vybirali. Témito kritérii mohou byt naptiklad naSe potieby. Potieby se
daji dohromady tak, ze ti, kterych se problém tykd, sd€li své naroky, které by
idedlné¢ mélo vybrané feSeni zohledilovat. Aby byly potieby zapsatelné, nesmi
ukolovat dalsi lidi: ,,Chci, aby nepotfadek uklidil né€kdo jiny, nez ja“. Jde
o individudlni vyjadfeni toho, co chci, nebo nechci. Potieby, které maji néco
spolecného, je uzitetné seskupit - jako viz ukazka nize. Prvni z nize uvedenych
skupin potteb je potieba ucitele, dalsi dvé dali dohromady Zaci.
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Obecné piani Co konkrétné bych chtél & naopak nechtél, aby se
délo:

A. Aby fungovalo zékladni pravidlo

Chtél bych vzdy odchézet z uklizené tiidy.

Skoly, které zni: ,Kazda tiida je | ¢ Necht&l bych zadat opakované zaky, aby uklidili.
pred opusténim Zzaky uklizena®. Nechtél bych upozornovat Zaky na to, kde je jaky
V lavicich ani na zemi nejsou papirek.

zadné véci, okna jsou zaviena,
zidle jsou zvednuté a tabule je

smazana.
B. Abych nemusel uklizet nepofadek, | ¢ Zvedat slupky od banani, které tu nechali sedmaéci,
ktery udélal nékdo jiny. kteti k ndm chodi na anglictinu.

e Hrabat se v cizich papirovych kapesnicich.
e Brat do ruky oslintané ohryzky, které nejsou moje.

C. Abych nemusel ¢ekat az bude tfida | Nechtél bych:
uklizena, a ztracet tak Cas. e Poslouchat od ucitele, ze dokud neuklidime
neporadek, neptijdeme domd.

¢ Pfijit na obéd vZdy jako posledni.

e Jezdit doml autobusem o 45 minut pozdé&ji, protoze
predchozi mi diky tuklidu ujel.

Reseni problému, by tedy mélo byt takové, aby co nejvice napliiovalo vyse
uvedené 3 potieby.

Aby feSeni mohla co nejvice pokryvat potfeby, musime nyni vzit navrh po navrhu
a zjistit, kolik potfeb dany navrh napliuje. Plati zde pravidlo, Ze se napady berou

tak, jak jsou, bez dalSich uprav ¢i zlepseni. °
§ o
< X
k) <
F o
> > < k]
NS X N
> S 2\ Q
e & O Y
TS S o
O o (2 I
Lo &5 >
NG Py T
N S o 9 o
N v & N
N o q
Q < oy
1. Do nasi tfidy nebude chodit N N N
Zadna jina tfida
2. V8echen nepofadek uklidi N A A
pani uklize¢ka
3. Neporadek uklidi jen ten, A A N
kdo ho udélal, ostatni mohou jit
4. Ve tfidach budou kamery, N N N
aby bylo vidét, kdo déla
neporadek
5. Kazdy, kdo udéla N N N
neporadek, dostane poznamku
6. Hodina skonéi o 5 minut A N A
dfive a tento ¢as bude
vénovan uklidu
7. V8echno uklidi Machal, ktery N N N
ma vzdycky nevic nepofadku
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Pokud feSeni klade naroky na dalsi lidi, musime zjistit, jestli pro né jsou tyto
naroky pfijatelné.

Navrh cislo 2 je pro pani uklizecku neakceptovatelny. Do jeji pracovni naplné
patfi utfeni podlahy a setfeni prachu. Mazani tabule a uklizeni nepotradku
v lavicich neni povinna ani ochotna d¢lat.

Navrh ¢islo 3 by pocital s tim, Ze se kazdy, kdo udélal néjaky nepotadek, piizna.
Toto zatim nefungovalo. Navic, pokud neporadek udé€lal nékdo z jiné tfidy, musel
by nékdo vSechny tiidy obc¢hnout a zjistit, kdo to byl. Z téchto diavodi jde
o napad, ktery je obtizn¢ realizovatelny.

Navrh ¢islo 6 splnuje 2 ze tii poteb. Pro ulitele je nepfijatelné zkratit o 5 minut
kazdou hodinu. Zde je mozné dohodnout se na varianté akceptovatelné pro ucitele
1zaky:

,Umél bych si predstavit ukonceni vétsSiny hodin o néjaky cas diive, kdyby potom
uklid probéhl rychle a bez vyjasiiovani, ¢i je ktery papirek. Nebo je mozné
nechat zaky vymyslet dalsi feSeni. Ta se potom, stejné jako predchozi népady,
»otestuji“ z hlediska toho, jestli napliuji, respektive nenapliuji jednotlivé potieby.

V naSem piipad¢ tfida nakonec vymyslela, Ze bude mit stiidajici se sluzbu
slozenou ze 4 zak, ktera o piestavce pied posledni hodinou rychle uklidi.

Podobnym postup se da aplikovat naptiklad, kdyz hlasujeme o tom, kam
pojedeme na Skolni vylet. Zde je efektivni nejprve se pobavit o tom, co bychom
tam chtéli zazit — tim ziskame kritéria pro vybér. Dale mizeme udélat to, Ze si
tiida oboduje tato svd chténi (kazdy ma jeden ¢i dva hlasy, které¢ mulze
jednotlivym chténim udélit). Nasleduje sesbirani napadii toho, kam by bylo mozné
jet. Vybér z napadl potom probihd tak, ze vezmeme chténi, kterd dostala nejvice
bodi a porovnavame s nimi jednotlivé napady. Napad, ktery jich pokryva nejvice,
by potom mé¢l pokryvat potieby nejvetsiho poctu zakda.
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REKA

Strucna charakteristika této metody:
> Zaci prezentuji své myslenky k vybranému tématu (problému).
> Zaci diskutuji o svych myslenkdch a postojich k vybranému tématu
(problému).
> Zaci moderuji skupinovou diskusi, jejimZ cilem je shodnout se na
spole¢nych stanoviscich k néjakému tématu (problému).

Pocet Zakn:
> 10-30

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouZit:
» Chceme zajistit, aby kazdy zak mohl ptemyslet a hovotit o né¢jakém problému
(tématu).
Chceme zajistit, aby skupina vymyslela rizné varianty feSeni néjakého
problému a vybrala z nich.
Chceme zajistit, aby se Zaci seznamili s riznymi thly pohledu na jednu
véc.
Konkrétni ptiklady pouziti této metody:
— Rozhodovani o tom, na co pouzijeme penize z tfidniho fondu.
— Rozhodovani o tom, kterd ocekdvani by mél naplnit Skolni wvylet
(soustiedéni).

vV V VY

Casovy rozsah metody:
R e (Cela metoda se da stihnout za 45 minut.

S

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
Y e Papiry (polovina A4) pro kazdého zéka.

‘1 e Papiry A4 pro kazdou skupinu jeden .
7 ”}‘//

=

0

—

Q

Literatura k této metodeé:

e Tato metoda byla upravena podle: Kol. autorid (2002). Zlaty
fond her I. Praha, Portal. s.115.

a0
\
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Popis metody (jednotlivé kroky):

Nazev Reka je odvozen od skladani proudu feky zjednotlivych pramend.
Podobn¢ zde jde o slozeni myslenek (nazord) jednotlivych zak az k jednomu
(¢1 omezenému) poctu myslenek (nazord), na kterych se vSichni shodnou.

1. Sdélime Zaktm cil (smysl), ktery sledujeme pouzitim této metody. Cilem
je zjistit, co si kdo mysli o néjakém tématu (problému), a umoznit
nasledné o téchto myslenkach diskutovat ve skupiné. Vysledkem by mél
byt zavér, se kterym vSichni ¢lenové dané skupiny souhlasi.

2. Zéci dostanou Gisty papir.
3. Vybereme téma (problém), které budeme touto metodou zpracovavat.

4. Kazdy zak pisemné zformuluje, co si o daném tématu mysli, nebo jak by dany
problém fesil.

5. Rozdélime Zaky do skupin, idealni pocet je 3- 6 zakli na jednu skupinu.
6. Kazda skupina dostane novy Cisty papir.

7. Ve skupinach postupné kazdy sd€li své nazory, myslenky k danému tématu
(problému). Postupuje se tak, ze kazdy zdk sdéli, co si kdanému tématu
(problému) poznamenal. Plati zde zakaz ihned reagovat na cokoli, co kdokoli pii
prezentovani vlastnich myslenek (ndzort) fekne.

Poznamka:
= Tento krok postupu je mozné instruovat i tak, Ze skupiny vSechny
myslenky (nézory) k danému tématu pisemné zaznamenavaji.

8. Ve skupinach prob¢hne diskuse s cilem vybrat ze sdélenych myslenek (ndzorti)
vSechny ty, na kterych se vSichni v dané skupiné shodnou, a které jim zaroven
vzhledem kfteSenému problému (tématu) prfipadaji nejvice pouzitelné
5 spolecnych nazort). To, na ¢em se z4ci takto shodnou, prepiSi na novy Cisty
papir. Kazda skupina vybere jednoho ze svych ¢lentl, ktery pozdéji tyto spolecné
zaveéry odprezentuje.

9. Probchne prezentace, ve které dostane slovo zvoleny zastupce kazdé skupiny,
ktery sdéli, na ¢em se vzhledem k danému problému (tématu) jejich skupina

shodla. Ucitel zapisuje sdélené heslovité (v bodech) na tabuli.

10. Déle je mozné postupovat dvéma zptisoby: 10A. a 10B.
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10A. Zaci jsou vyzvani k hlasovani (vybéru) mezi jednotlivymi odrazkami na
tabuli. Kazdy znich ma naptiklad dva hlasy, které mtze piid¢lit oba najednou,
nebo zv1ast’ kterékoliv z odrazek na tabuli.

11A. Pro feSeni daného problému, jako zavér(y) z diskuse k néjakému tématu, je
vybrana ta varianta (ty varianty), ktera(¢) dostala(y) nejvice hlast.

10B. Utvorime dalsi vétsi skupiny (nejlépe slouenim dvou plivodnich do jedné
nove), ve kterych se dale diskutuje o jednotlivych bodech na tabuli. Cilem této
diskuse je opét se shodnout na jednom bodu (n€kolika bodech), se kterym budou
souhlasit vSichni ¢lenové noveé vzniklé vétsi skupiny. Tento zavér (tyto zavery)
skupina opét napiSe na novy papir.

11B. Skupiny se slouci do jedné velké skupiny, ve které probéhne opét diskuse

s cilem shodnout se na feSeni (jednom ¢i nékolika bodech), se kterym(i) budou
souhlasit vSichni.
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Nize nabidnuté grafické schéma nabizi stru¢néjsi zaznam vyse uvedenych 11 bodd.

Zmapovani néjXého tématu ¢Ci
vybér reseni néjakého problému s
formulaci jasnych zavéru, s nimiz

souhlasi vétsina skupiny /v pripadé

konsenzu vsichni/.
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BURZA VZAJEMNE POMOCI

Metoda vzajemné pomoci v ramci tiidy

Cile této metody:
» Zaci si vyzkouseji zformulovat, v ¢em by ocenili pomoc.

Specifikace poufiti této metody:
» Tato metoda je pouzitelna i ve vétSich skupinach (v celé tfide).

Burza pomoci je pouZitelnd zejména v ndasledujicich situacich:
» Chceme zakim umoznit vzajemné si pomoci ve vécech, ve kterych pomoc
chtéji.
» Chceme zajistit, aby si zaci sami mohli fici o pomoc.
» Chceme zaklim umoznit, aby mohli pomoci n¢komu ze svych spoluzaka
s né€im, s ¢im pomoci sam chce.

Co nam poufiti této metody miiZe ,pirinést*:
» Rozvoj schopnosti sdélit, ze potfebuji s néim pomoci.
» Rozvoj schopnosti nabidnout pomoc.
» Pravidelna prace s touto metodou muze fungovat jako diagnostika toho,
s ¢im Zaci pottebuji nejvice pomoci.

DuileZita upozornéni pro prdci s touto metodou:
» Dobrovolnost.

Priiklady poufiti této metody:
» Burzu pomoci je mozné pouzit napiiklad pii zpracovavani néjakého
projektu (tkolu) v ramci tiidy, ¢i Skoly.

Casovy rozsah metody:

Tato metoda se d4 zvladnout za 45 minut.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:
&}}; Ctvrtina papiru A4 pro kazdého zaka.
@l
7

Literatura k této metodé:
Tuto metody vyvinul lektorsky tym o.s. Projekt Odyssea

=3
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W
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Postup prdce s touto metodou:

1. Sdéleni cile, ktery sledujeme pouzitim této metody. Cilem je zjistit,
kdo by s c¢im ve tfidé potteboval pomoci. Pokud bude nékdo chtit
pomoc poskytnout, bude moci.

2. Kazdy zak dostane &tvrtinu &istého papiru A4. Ukolem je na papir
napsat konkrétni ,,Véc, u které bych ocenil, kdyby mi nékdo pomohl.*
Meéla by to byt nejlépe néjakd véc, se kterou je mozné pomoci ve skole
v ¢ase 40 minut (nebo vice, podle casu, ktery na aktivitu mame).
VSsichni maji moznost napsat jednu véc, ve které by ocenili pomoc.

Poznamka:
Zde je dobré vyzvat zaky ke sdéleni konkrétnich piiklada, jesté nez se
pusti do psani.

Naptiklad:

a. Ocenil bych pomoc s vypracovanim tkolu z matiky.

b. Ocenil bych pomoc v pfipravé na pisemku z anglictiny.

c. Ocenila bych pomoc v tom, jak mam fict mameé, Ze jsem dostala
Spatnou znamku, tak aby se nenastvala.

d. Ocenila bych pomoc v tom, jak na pocitaci udélat graf do tfidniho
casopisu.

3. Osvédcilo se pouzivat zavaznou formulaci: ,,Ocenil bych pomoc
v /pti/ .5

4. Vyberou se vSechny papiry od zaki.

5. Ucitel moderuje burzu pomoci. Burza probiha tak, ze ucitel
po jednom c¢te odevzdané papiry a pta se, jestli je ve tfidé nékdo,
kdo by byl schopen a ochoten s danou véci pomoci. Pokud je s véci
ochotno pomoci vice lidi, plati pravidlo prvniho kola aukce. Toto
pravidlo spo¢ivd vtom, Zze si autor(ka) daného papiru vybere
maximalné¢ dva pomocniky.

6. Po probéhnuti prvniho kola burzy probiha kolo druhé. Tohoto kola
se aktivné ucastnici pouze Zaci, kteti nebyli vybrani jako pomocnici
v prvnim kole, ani nejsou témi, kterym bude pomoc poskytovéna.
V tomto kole se ¢tou zbylé problémy. Hlasit se maji ti Zaci, které dana
vec néjak ,,oslovuje* (zajimalo by je, jak véc fesit). Sami si ale nejsou
jisti tim, Ze by nékomu uméli s danou véci pomoci. Z téchto zakl se
utvoii pracovni skupiny (jednim z ¢lenti té€chto skupin by vzdy mél byt
autor dané zadosti o pomoc). Prace téchto skupin zacne tim, Ze autor
veci, kterou skupina feSi, sdéli skupiné k dané véci co nejvic
informaci. Skupina se potom miiZe autora zeptat, na cokoliv, co ji jesté
k dané véci neni jasné. Dale skupina pracuje tak, Ze metodou
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brainstormingu zachycuje vse, co je k dané véci napada. Autor véci,
ktera se fteSi, se sam brainstormingu aktivné uUcCastni. Napady se
zapisuji. Nakonec muze vybrat ze vSech napadu ty, které mu ptipadaji
nejvice inspirativni (pouZzitelné).

Poznamky:
— Pokud i1 po druhém kole aukce zbudou néjaci zaci, je mozné
nechat je individudlné pracovat, na ¢em chtéji, nebo je vyzvat
k ptipojeni se ke kterékoliv skuping.
— Skupiny muzeme bc¢hem prace prochiazet a reagovat na
piipadné dotazy.
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VOLNE PSANI

Tato metoda byla pfevzata z metod, které pouziva Kritické mysleni — viz citace
literatury

Strucna charakteristika této metody:
> Zaci pisi vie, co je napada k danému tématu.
> Zaci si vybavi souvislosti mezi probiranym tématem a svoji zkugenosti,
nebo vyjadii svlij ndzor na probirané téma, nebo shrnou svymi slovy,
co se dozvedéli nového.

Pocet Zaki:
» Prii této metodé piSe kazdy zak individualné své nédpady. Tato metoda
je pouzitelnd v béznych tfidach — kolem 30 zakt 1 vice.

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouzit:
» Chceme aktivné zapojit vSechny zaky ve tifidé do premysleni o n¢jakém tématu.
» Chceme zajistit, aby kazdy zak mohl bez obavy z hodnoceni napsat vse, co ho
napada k né¢jakému tématu.
Pri probirant nové latky:
» Chceme,aby kazdy zak aktivné premyslel o tématu, kterym se chceme
zabyvat.
» Chceme zajistit, aby si zaci propojili nové téma se svymi dosavadnimi
zkuSenostmi.
» Chceme zjistit, na co miizeme navazat pti probirani néjakého tématu.
Pri opakovani:
» Chceme zajistit, aby si zak shrnul to, co vi o n¢jakém tématu.
» Chceme, aby si zak probiranou latku Iépe zapamatoval.

Konkrétni priklady pouZiti této metody:
— Probirani nové latky.
— Shrnovéani poznatkli o daném tématu.
— Spole¢né premysleni nad néjakym tématem.

Casovy rozsah metody:
v @ Q

@ e Realizace této metody miize zabrat 5 minut ¢asu a vice,
podle toho, jak s metodou dale pracujeme.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:

Y

@ il e Papir A4 pro kazdého Zaka. Psaci potfeba pro kazdého
,;2/// sk
% zéka.
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Literatura k této metodé:

e Steelova, Jeannie, L.; Meredith, Kurtis, S.; Temple,
Charles; Walter, Scott: Cteni, psani a diskuse ve vsech
predmétech. Ctenim a psanim ke kritickému mysleni
Prirucka III. Praha: Reading and writing for critical
thinking. s. 20

Popis metody (jednotlivé kroky):

1. Sdélime cil, ktery sledujeme pouzitim této metody.

Cilem mtize byt:
e Uvedeni nové latky.
e Spolecné ptemysleni o néjakém tématu.
e Shrnuti néjaké latky.

2. Vysvétlime zaklim zakladni pravidla aktivity a ukédzeme jim jejich
fungovani na ptiklad¢.

Pravidla:

Po zadéani tématu polozi vSichni Zaci tuzku na papir. Na pokyn potom
zacnou vSichni psat.

Pise se po celo dobu pfedem vymezeného ¢asového limitu (2-5 minut).
Zéci pisi vie, co je v danou chvili napada.

Je nutné, aby se tuzka stale pohybovala.

Pokud Zz4kim ,,dojde nit* a nemaji najednou o ¢em psat, je povoleno
napsat napiiklad: ,,UZ mne nic nenapada.”, tuzka se ale po celou dobu
nesmi zastavit!

Je zakazéano vracet se k jiz napsanému a vylepSovat to.

Béhem psani se nehledi na pravopisné chyby, je mozné je opravit
pozdgéji.

Kazdy piSe svym béznym tempem, nejde o zavody.

Text kazdému zistane, nebude ho muset nikomu ukazovat (pokud sam
nebude chtit).

VVVY VY

VV VY

(98]

Zadame zakim téma, na které budou psat. Toto téma si kazdy z nich
nadepiSe na sviij papir.

Poznamka: Téma byva formulovano jako oteviend otazka, nebo
nedokoncena véta.
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Piiklady:

Otevrené otazky:
Co mne napadd, kdyz se fekne: ,molekula“? Co mi pfipadalo
nejzajimavéjsi z toho, co jsem dozveédeél na dnesni hoding vlastivédy?

Nedokoncené veéty:
O krtkovi uz vim, ze ... Nejzajimav§js$i informaci na dne$ni hoding
vlastivédy pro mé bylo ... .

4. Odstartujeme psani a nechdme zaky po dobu 2-5 minut psat podle
vyse uvedenych pravidel. Doporucuje se po tuto dobu psat spolecné se
zaky.

5. Po uplynuti této doby oznadmime Zakim konec ¢asu na psani. VSichni
odlozi své tuzky. Déle vyzveme zéky k tomu, aby ve dvojicich sdileli
své myslenky k danému tématu (jen ty, které sdilet chtéji).

6. Vyzveme Zaky, aby zajimavé mysSlenky (ty, které chtcji) sdé€lili celé
ttidé. Pokud chceme, mizeme na zavér sdélit néco z toho, co jsme
psali my.

7. Sdé¢lené myslenky miZzeme zaznamenavat napiiklad na tabuli.
Doporuceni pro zvefejiiovani myslenek obsaZenych ve volném psani:

> Zaci by méli védét, Ze mohou sdélit jen to, co chtéji.

> Zaci by méli byt ve sdélovani vlastnich myslenek podporovani.

» Pokud zaznivaji stejné myslenky, je mozné doty¢ného zaka prerusit
a zeptat se ho, zda by chtél sdélit né¢jakou myslenku, kterd jeste
nezaznéla.

Pokud zék cte néco nesouvisejiciho s tématem, je mozné ho pierusit
a zeptat se ho, jestli chce zverejnit néco, co s danym tématem souvisi.

Y
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MYSLIM SI, ZE ANO, MYSLIM SI, ZE NE

Strucna charakteristika této metody:
> Zaci prezentuji své myslenky, postoje, stanoviska k vybranému tématu
(problému).
> Zaci spolu diskutuji o svych myslenkach a postojich k vybranému tématu
(problému).

Pocet Zaku:
> 8-30

K jakému ucelu je moZné tuto metodu pouZit:
» Chceme zajistit, aby kazdy zak mohl premyslet a hovofit o néjakém problému
(tématu).
» Chceme zajistit, aby se zaci seznamili s riznymi thly pohledu na jednu
véc.
» Chceme, aby si zaci ujasnili své postoje k vybranym otazkam, problémutim.
» Chceme, aby si zaci procviCili dovednost: ,,Reagovat nekonfliktné na
nazory, se kterymi nesouhlasim.*

Konkrétni piiklady pouZiti této metody:
» Pravidelna diskuse o ,kontroverznich“ tématech, ktera zaky zajimaji
(naptiklad v rdmci tiidnickych hodin).
» Diskuse o aktualnim problému tidy.

Casovy rozsah metody:
Q

SRR

@ e Tuto metodu je mozné pouzit v 45 minutach.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:

\
o > e Papir A4 svelkym ndpisem: ,,ANO*; papir A4 s velkym
@?f“// napisem: ,,Ne*.

Literatura k této metodeé:

I\

e Tato metoda byla upravena podle: Kol. autorti (2002). Zlaty
/ fond her I. Praha, Portal. s.120.

//// /
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Popis metody (jednotlivé kroky):

1.

Sdéleni cile, ktery sledujeme pouzitim této metody. Cilem je sdilet své
(Casto rozdilné) nazory na néjaké téma. Smyslem této aktivity je jednotlivé
nazory vyslechnout, pfipadné na né kultivované zareagovat.

Vysvétlime zadkim zékladni pravidla aktivity a ukdzeme jim jejich
fungovani na ptikladu.

Pravidla:

Ucitel vzdy vyslovi n€jakou otazku, naptiklad: ,,Myslite si, Ze pokrok
ve védé prispiva k tomu, Ze jsou lidé stastnéjsi?*

Zaci na poloZzenou otazku maji odpovédét. Odpovida se tak, Ze si Zaci
stoupnou na piedem urc¢end mista, podle toho, jestli dopovidaji ano, ¢i
ne. Je vhodné prostor tfidy rozd¢€lit na dv€ poloviny (provazkem, ¢arou
na zemi, ...). Jedna polovina se ur¢i pro odpovédi: ,,ano*“, druha
polovina pro odpovédi: ,,ne“. Kazdy zdk ma po vysloveni otdzky cas
(osvédcilo se 10 vtefin) na to, aby se rozhodl, jestli by na otazku
odpovédél ,,ano®, ¢i ,ne“. Po tomto Casovém limitu doporucujeme
pouzit zvukovy signal (napiiklad cinknuti na triangl). Podle svého
rozhodnuti se potom Zaci zafadi na danou polovinu. Cim dale je od
sttedové Cary smérem k jednotlivym strandm, tim vice je si svou
odpovédi, ano ¢i ne, jisty. Stoji-li tedy Upln€ na kraji (jako na obrazku
nize), znamena to urcité ne ¢i urcité ano.

Ano Ne

Ja si
myslim, ze
ano,
protoze ...

X\

s [
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e (Odpovedi na jednotlivé otdzky podléhaji pravidlu nucené volby. Toto
pravidlo znamend, Ze by se zaci méli pokusit na kazdou otazku
odpovédét: ,,ano; ne“, nikoliv: ,,nevim* Sviij ndzor miZe kaZdy Zak
béhem diskuse, ndsledujici po kaZdé otdzce, zménit a piejit na
druhou stranu.

e Zakladni bezpecnostni pravidla OSV stile plati — vcetné pravidla
»Stop®, které umoznuje kdykoli odstoupit ze hry. Toto zakim
pfipomeneme!!

e Po kazdé polozené otazce, po které se zaci rozmisti podle miry svého
souhlasu ¢i nesouhlasu, nasleduje diskuse. V této diskusi se Zaci, kteti
chtéji okomentovat svlij nazor (pro¢ na danou otdzku odpovidaji

(13

»ano®, ¢i ,,ne), hlasi o slovo. Ucitel bude postupné jednotlivé zaky
vyvolavat, tak jak se hlasili za sebou.

Po probéhnuti kola nanecisto, ve kterém jsou Zzaci sezndmeni se
zakladnimi pravidly (viz vySe), zmini ucitel dileZitou zdsadu celé
aktivity. Na jednotlivé komentaie zakl je zakdzano reagovat jinak, nez
vétou, ktera je ,,za ja“. Jednotlivé véty se nevyjadiuji tomu, co fekli ostatni
spoluzaci. Jde o to sd¢lit, co si o dané véci myslim ja. Tuto zasadu:
»Mluvime za j&* je vhodné né¢kam napsat tak, aby ji vSichni vidéli.

Tedy napftiklad:
,» > Myslim si o tom..., » Domnivam se..., » Vnimam to... “.

Pravidla aktivity neptipoustéji reakce ,,za ty* typu:

,»To, co fekl Honza, je blbost®, ,,» Nechapu, jak si nékdo mlze myslet
takovou blbost, jakou pravé tekla Diana®, ,,»>Kazdy prece vi, Ze to tak
neni‘.

Déle ucitel klade jednotlivé otazky (seznam doporucenych otdzek viz.
priloha). Jedna se pouze o uzaviené otazky, na které se da odpovedét:
»ANO* nebo ,,Ne“. Po kazdé poloZzené otazce, kdy se zaci rozestavi podle
toho, jak by opovédéli, nasleduje diskuse. Ucitel vyvolava popotradé
hlasici se zaky, kteti sd€luji komentafe svych postojii. Zde je vhodné
stiidavé vyvolavat zaky z obou polovin (ano, ne). Zde je dilezité, aby
ucitel nazory zakl nijak nehodnotil. OsvédCilo se nam reagovat stale
stejnou vétou, napiiklad: ,,Dekuji za nazor. Kdo dalsi chce vysvétlit sviyj
nazor?*

Cilem téchto diskusi neni dospét k néjakému reSeni. Jde pouze o sdileni
myslenek a nazorit na dané téma.
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5. Tuto aktivitu je vhodné uzavtit spolecnou uvahou nad tim, jak ji zZaci
vnimali a co si zni odndSeji. Zde je mozné pouzit nckterou
z nasledujicich otazek:

e Na co pro vas byla tato aktivita narocna?

e Jaké to pro vas bylo, kdyZ si n€kdo o dané véci myslel néco opacného,
nez vy?

e Napadé vas, jak je mozné davat kultivované najevo svlij nesouhlas,
kdyz né€kdo tiké néco, s ¢im nesouhlasite, a nechcete s nim vyvolat
konflikt? Jak by znéla takova véta, kterou davate kultivované najevo
svij nesouhlas s ndzorem nékoho jiného?

e Co byste si doporucili, kdybyste nékde chtéli nekonfliktnim zptisobem
prezentovat svoje nazory?

Velmi se nam osvéd¢ilo nechat zaky nad nékterymi z vySe uvedenych
otazek uvazovat ve dvojicich. Kazd4 dvojice ma potom moznost cokoliv

z toho, o ¢em mluvila, sdélit nahlas.

Zajimavou moZnosti je nechat Zdaky po probéhnuti nékolika otazek, aby si
dalsi otazky vymysleli sami.

Na dalsi stran€ naleznete svéd€ené otazky po tuto aktivitu.
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Otazky pro vék zaki 11 - 12 let

vV V V V V

YV VvV

Je spravné, ze existuje povinna Skolni dochdzka?

Myslite si, Ze nové védecké objevy a vynalezy dovedou lidstvo ke
Stastnéjsi budoucnosti?

Myslite si, Ze je dobré, kdyz ma ¢lovek néjaké nabozenstvi?

Myslite si, Ze ,,Casopisy pro divky* maji na divky dobry vliv?

Myslite si, Ze televizni potad ,,Vyvoleni“ ukazuje Zivot takovy, jaky
skutecné je?

Myslite si, Ze se souc¢asna mladez chova hure, nez tomu bylo v generaci
vasich rodici a prarodici?

Myslite si, Ze by bylo spravné zakazat nasili v televizi?

Obavate se ekologické katastrofy?

Myslite si, Ze dozivoti je horsi trest nez trest smrti?

Chodili byste radi na ¢isté chlapecké nebo divéi gymnézium?

Myslite si, Ze jednou nastane doba, kdy lidé navzdy pfestanou mezi sebou
valcit?

Meéla by se zavést na skoly povinna vyuka sebeobrany?

M¢éla by se na gymnaziich zavést Skolni uniforma, aby se zamezilo
srovnavani obleceni studenti mezi sebou?

Myslite si, Ze by mél byt zdkonem zakazan rozvod manzelt?

Myslite si, ze by se zabiti inteligentnich zvifat mé¢lo trestat podobné ptisné
jako zabiti ¢loveéka?

Je dobré vZdy trestat podle zasady: oko za oko, zub za zub?

Povazujete okopirovani hudebniho CD nebo filmu za nemoralni?

Myslite si, ze lidstvo jako celek je tak hloupé, Ze vyvolé takovou valku,
kterd zptisobi vyhynuti lidského druhu?

Myslite si, ze sledovani televize na vas doposud mélo spise pozitivni vliv?
Myslite si, ze chudi lidé v nasem staté se vétSinou stavaji chudymi vlastni
vinou?

Jste radi, Ze jste se narodili zrovna v Ceské republice?

Myslite si, ze vétSina lidi ma v jadru ,,dobré srdce*?
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DIVADLO FORUM

Metoda zaméfena na trénink efektivnich zptisobt chovani v situacich, do kterych
se Zaci dostavaji.

Formalné¢ tato metoda patii do kapitoly Hrani roli. Pfesto jsme se rozhodli vénovat
ji samostatnou kapitolu, abychom na ni upozornili. Osvéd¢ila se nam napiiklad ve
ttidnickych hodinach. Jedna se o jednu z metod, kterou jsme natocili a sestiihali
na DVD s piiklady dobré praxe (DVD vydavame na konci roku 2007).

Cile této metody:
» Zaci si v modelovych situacich vyzkouseji feseni problematickych situaci,
do kterych se dostavaji.

Specifikace pouZiti této metody:
» Tato metoda je pouzitelna i ve vétsich skupinach (celé ttide).

Divadlo forum je pouZitelné zejména v nasledujicich situacich:

» Chceme zakiim umoznit, aby popsali, do jakych situaci, které vnimaji
jako obtizné (konfliktni), se ve tfid¢ dostavaji.

» Chceme zajistit, aby zaci mohli sdilet a obohacovat své zkusSenosti
s feSenim problematickych situaci, do kterych se ve ttidé dostavaji.

» Chceme zakiim planované predstavit nékteré efektivni strategie feSeni
konfliktnich situaci. (Zde se neobejdeme bez sdélovani vlastnich
komentait a napadi k jednotlivym situacim).

Co nam poulZiti této metody miiZe ,,piinést“:
» Rozvoj schopnosti fesit problémové situace ve tiidé (efektivni chovani si
zde zaci ptimo zkouseji).
» ,Procisténi* vzduchu ve tfidé zalozené na pojmenovani toho, co se zde
déje.
» Predstaveni moznych feSeni konkrétnich problémil, se kterymi se zaci ve
tiid¢ potykaji.

DuileZita upozornéni pro prdci s touto metodou:
» Be¢hem hrani nesmi dojit k proméné charakteru postavy (z bojacné divky
se nesmi stat priabojna divka).
» Je zakazano situace feSit pomoci ,.kouzel“ — bojacna divka se tajné uci
karate.
» Situace je zakazano fesit pomoci fyzického nasili.
» Nikdo z divakli nesmi byt do pfechodu do aktivni role herce nucen.

Priklady pouZiti této metody:

» Tato metoda se da pouzivat pravidelné (napiiklad jednou za pololeti) pii
ttidnické praci s vlastni tfidou.
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» Tuto metodu je mozné pouzit jako reakci na n¢jakou aktualni situaci, ktera
se ve tfid¢ stala.

» Tuto metodu je mozné pouzit pro nacvik feseni konfliktnich situaci,
vzdorovani manipulativni komunikaci, odmitani drog a nadvykovych latek,
odmitani Sikany ... .

Casovy rozsah metody:
o Qo Ptedehrani jedné situace srozborem toho, jaké jednani bylo
@ efektivni, se da stihnout za 45 minut. Optimalni jsou dvé spojené
vyuc€ovaci hodiny.

Pomiicky nutné k realizaci této metody:

‘&\\_\; Pokud chceme zacit sbérem aktudlnich situaci od zakl (krok 2),
QB osvedcily se Ctvercové papirky v poctu dvojnasobku poctu zaka ve
& tHide.

Literatura k této metodé:

Zde popsana metoda je upravena pro vysSe uvedené cile. Nejde

o Boalovské divadlo forum v ,.Cisté podobé.

—" Pavlovskd, M., a kol. (2004): Komunikace a reSeni problémovych
situaci ve skole. Brno, MSD

&

Y

Popis metody (jednotlivé kroky):

1. Sdéleni cile, ktery sledujeme pouZitim této metody. Cilem je vyzkouSet si
feSeni problémovych situaci, do kterych se dostavame. Smyslem je
obohatit rejsttik toho, co v takovych situacich délame.

2. Pokud nemame piedem pfipravené situace, je vhodné zacit tim, Ze je
ziskame od zaka. Da se postupovat naptiklad tak, ze kazdy zak dostane
dva papirky. Ukolem je potom alespoii na jeden z papirkil napsat n&jakou
konkrétni situaci, kterou zak ve tfid¢ zazil a u které by ho zajimalo, jak by
ji bylo mozné fesit. Na papirek se piSe popis konkrétni situace bez jejiho
feSeni. V popisu by nemélo chybét, kdo se situace ucastnil, o co §lo a jak
jsem to jé prozival. (Konkrétn€ viz. pozndmka)

1Zde je nutné Zakim sdélit, Ze ucitel bude situace ¢ist a Ze na jejich
zakladé se budou pripravovat scénky. V Zadném pripadé se ale
nebude patrat po tom, kdo napsal jakou situaci. Proto je psani listecki
anonymni!
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Poznamka:
= Je vhodné uvést zZakiim konkrétni ptiklad toho, co se na listecku
muze objevit: (Ja a Martin, ktery mé pfemlouval, abych dal Mise
do tasky kvétina€. Mné se nechce, ale Martin mi vyhroZuje,
ze kdyz to neudélam, tak na mne fekne, Ze nemam ukol. Byl jsem
na Martina nastvane;j.)

3. Probéhne kratka improvizace inspirovand jednim z papirkii. Nejprve
vybereme od zakl papirky a sdélime jim, jakym zpisobem budeme déle
pracovat. Z papirkli vzdy jeden vylosujeme a zimprovizujeme kratké
pfedstaveni. Tato improvizace by vzdy méla skoncit negativné, aby zaky
stimulovala k vymysleni a zkouSeni jinych typt feSeni, nez bylo to
pfedvedené. Celkem improvizace probihd vzdy nejméné dvakrat. Poprvé
bude ptedehrana az do konce. Podruhé bude mozné jeji prabeh (tedy
1 konec) ovlivnit. Ovliviiovani bude probihat tak, zZe kdo dostane néjaky
napad a bude chtit, bude moci né¢kterou (vybranou) postavu nahradit, nebo
sdélit, co by doporucoval. Nahrazujeme vidy tu postavu, jejii prdava jsou
béhem této situace vice ohroZovina. Na to, kterou (piipadné které)
postavu bude moziné nahrazovat, je nutné upozornit jiz v tuto chvili. Pro
tuto improvizaci je mozné pouzit druhého ucitele, ktery nam hraje
partnera. Nebo mizeme jako partnera pouzit nékterého ze zaka.

Poznamky:
= Pokud jsme vybrali jako partnera Zaka, mél by hrat roli, jejihoz
aktéra budou moci zaci pozdéji ménit.
= Je vhodné zminit, Ze pfedehravané situace jsou pouze inspirované
jednotlivymi listecky. Nejde o ,,doslovné predehrani popsanych
situaci.

4. Po ptedvedeni této improvizace nasleduje kratka reflexe. Jejim cilem
je nechat zaky popsat, jak vnimali to, co vidéli. Mohou zde padnout
napiiklad tyto otazky: Jak moc vam piedvedena situace ptipadala realna?
Jak byste se citili v podobné situaci? Napada vas n&jakd podobna situace,
kterou jste zazili? Jak se vam libilo to, jak situace skoncila? (zde je mozné
pouzit Skadlu — Zzaci ukdzi rukou, jak moc byli s vyvojem situace
spokojeni). Napada vas, co by mohla jedna z postav ud¢lat, aby byla vase
ruka vy§? (Pokud polozime tuto otdzku, neptdme se dale na konkrétni
navrhy, ty bude mozné uplatnit dale).

5. Nasleduje druhé hrani stejné situace, stejnymi herci. Herci by se v ném

méli co nejvice drzet prvniho provedeni. Divaklim je pfed timto druhym
ptehranim sdéleno pravidlo ,,Zména!*.
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Kdokoliv fekne v kteroukoliv chvili: ,,Zména‘, zastavi situaci. Herci v tu
chvili  prestanou hrat. Divak, ktery fekl ,zména“, miZze nahradit
vybraného herce a situace dale pokracuje. Pfipadné mtze pouze sdélit své
doporuceni pro zvolenou postavu a pozadat, aby ho zkusila piehrat.
Postava, které se déavaji doporuceni, nesmi vybocCovat zrdmce daného
puvodnim charakterem postavy (napfiklad energicky skakat druhému
do teci, prestoze to plivodni postava ned¢lala) .

Druhy z herct (ucitel) modeluje své jednani podle toho, jak tato postava
reaguje. Chové-li se napfiklad novy partner tak, Ze nebrani uciteli
v narusovani vlastnich prav, ucitel je dale védomé naruSuje. Naopak,
jedné-li novy partner tak, Ze v naruSovani vlastnich prav uciteli brani,
muze to ucitel nékolikrat zkusit a potom toho nechat.

6. Po kazdém predvedeni by méla nasledovat kratka reflexe. Cilem reflexe je
nechat zaky popsat, co zjednani herce, kterému byla naruSovana jeho
prava, vnimali jako efektivni. Pokud je to nasim cilem, miizeme zde sami
nabidnout néco, co bychom v dané situaci pokladali za efektivni.

Poznamka:

= Efektivni styly jednani v jednotlivych situacich je mozné béhem
reflexe zaznamenavat na tabuli ¢i flipchart.

= Pfi zdznamu se osvédCilo pod obecnéjsi  princip, naptiklad:
»Nechovat se, jako Ze je to legrace, a jasné fict, ze mi to vadi.
napsat konkrétni vétu, kterou je mozné pii komunikaci v takové
situaci pouzit. Naptiklad: ,,Vrat’' mi mé kruzitko, vadi mi, Ze jsi mi
ho vzal.*
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